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Численность населения Белгородской области
на 1 января 2023 года

По утвержденной оценке численность населения Белгородской области на 1 января 2023 года с учетом итогов Всероссийской переписи населения 2020 года составила 1514,5 тыс. человек и снизилась за 2022 год на 21,9 тыс. человек, или на 1,4%.
Численность городского населения снизилась на 13,5 тыс. человек (на 1,3%) и составила 989,8 тыс. человек. Численность сельского населения снизилась на 8,4 тыс. человек (на 1,6%) и составила 524,7 тыс. человек. 
Доля городского населения в общей численности населения области за прошедший год увеличилась на 0,1 процентного пункта и составила на 1 января 2023 года 65,4%, сельского соответственно снизилась и составила 34,6%.
За 2022 год на территории всех городских округов и муниципальных районов отмечается снижение численности населения. Наибольшее снижение наблюдается на территории городских округов: город Белгород – на 1,9%, Валуйского – на 1,7% и Новооскольского – на 1,6%, а также муниципальных районов: Корочанского – на 2,8%, Борисовского – на 2,5%, Вейделевского – на 2,3%, Ивнянского – на 2,1% и Ровеньского – на 1,6%.
Среди городских населенных пунктов области рост численности населения в 2022 году отмечен только в пгт. Пролетарский – на 0,2%, а в пгт. Красная Яруга – на 0,0%.
На территории других городских населенных пунктов отмечается снижение численности населения, среди которых наибольшее в городах: Грайворон – на 3,1%, Короча – на 2,7%, Белгород и Валуйки – на 1,9% в каждом, а также в поселках городского типа: Октябрьский – на 2,8%, Борисовка – на 2,3%, Вейделевка – на 2,0%, Уразово – на 1,8% и Ивня – на 1,7%.
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